Ministero dell’Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
16° ISTITUTO COMPRENSIVO "S.CHINDEMI”
Via Basilicata, 1 - 96100 Siracusa

Prot. n® 2017/FP Siracusa, 07/04/2016
IL DIRIGENTE
VISTO Iart. 1 commi 332 e 333 della Legge 190/2014, concernenti il conferimento di
supplenze brevi al personale Docente e Ata;
VISTA la nota esplicativa del MIUR nr. 2116 del 30/09/2015, con particolare riferimento
alle supplenze del personale appartenente al profilo di collaboratore scolastico;
VISTA I"assenza di malattia del collaboratore scolastico PELLEGRINO ERNESTO
dal 07/04/2016 al 08/04/2016
VISTA la continua riduzione di organico riguardante il profilo di collaboratore scolastico;

VERIFICATA I’attivazione e del servizio mensa a partire dall’11/01/2016;

ACCERTATA I'impossibilita di assicurare un regolare svolgimento delle lezioni con il
coinvolgimento delle altre unita appartenenti allo stesso profilo, anche se assegnati
ad altri plessi;

CONSIDERATA la contemporanea assenza di altri collaboratori sullo stesso plesso ed in plessi
diversi;

SENTITO il DSGA,;

DETERMINA

L’assoluta ed urgente necessita di provvedere alla sostituzione del collaboratore scolastico
PELLEGRINO ERNESTO dal 07/04/2016 al 08/04/2016, in deroga al divieto di conferire
supplenze per un periodo inferiore a sette giorni, al fine di garantire la incolumita e la sicurezza
degli alunni e di assicurare le condizioni minime di funzionamento del servizio scolastico, in modo
da non compromettere il diritto allo studio costituzionalmente garantito.

Il Dirigente

C.F. 93039390898 email: sric810004@istruzione.it PEC: sric810004@pec.istruzione.it  tel: 0931-411817
fax: 0931-701124 Sito web: www.chindemi.qov.it



Ministero dell’'Istruzione, dell’'Universita e della Ricerca
16° ISTITUTO COMPRENSIVO “S.CHINDEMI”
Via Basilicata, 1 - 96100 Siracusa

Prot. n° 1950/FP Siracusa, 04/04/2016
IL DIRIGENTE

VISTO I"art. 1 commi 332 e 333 della Legge 190/2014, concernenti il conferimento di
supplenze brevi al personale Docente e Ata;

VISTA la nota esplicativa del MIUR nr. 2116 del 30/09/2015, con particolare riferimento
alle supplenze del personale appartenente al profilo di collaboratore scolastico;

VISTA I"assenza dovuta al permesso per lutto della collaboratrice scolastica GIARDINA
CONCETTA dal 04//04/2016 al 06/04/2016

VISTA la continua riduzione di organico riguardante il profilo di collaboratore scolastico:

VERIFICATA I’attivazione e del servizio mensa a partire dall’11/01/2016:

ACCERTATA T'impossibilita di assicurare un regolare svolgimento delle lezioni con il
coinvolgimento delle altre unita appartenenti allo stesso profilo, anche se assegnati
ad altri plessi;

CONSIDERATA la contemporanea assenza di altri collaboratori sullo stesso plesso ed in plessi
diversi;

SENTITO il DSGA,;

DETERMINA

L’assoluta ed urgente necessitd di provvedere alla sostituzione della collaboratrice scolastica
GIARDINA CONCETTA dal 04/04/2016 al 06/04/2016, in deroga al divieto di conferire supplenze
per un periodo inferiore a sette giorni, al fine di garantire la incolumita e la sicurezza degli alunni e
di assicurare le condizioni minime di funzionamento del servizio scolastico, in modo da non
compromettere il diritto allo studio costituzionalmente garantito.

C.F. 93039390898 email: sric810004@istruzione.it PEC: sric810004@pec.istruzione.it  tel: 0931-411817
fax: 0931-701124 Sito web: www.chindemi.qov.it



ISTITUTO COMPRENSIVO XVI I.C. "S. CHINDEMI" SIRACUSA SIRACUSA - SRIC810004

Prot. n. : 1939/FP data, 04/04/2016

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il

Dlrlgente scolastico (m e 1a sig.ra BARBERA MARIA LISA (&F

THBI.I!E!FT“@ 79.
PREMESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 04/04/2016, la sig.ra
BARBERA MARIA LISA e' stata individuata quale destinataria di proposta di
contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25 del
C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto inserita nella
graduatoria di istituto degli aspiranti a supplenza in qualita' di personale
A.T.A. per il profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personale
A.T.A. supplente temporaneo per la sostituzione di CONCETTA GIARDINA (C.F.
GRS TNORees®S) assente dal 04/04/2016 al 06/04/2016, con decorrenza dal
04/04/2016 e cessazione al 06/04/2016, per n. 36 ore settimanali di servizio
presso XVI I.C. "S. CHINDEMI" SIRACUSA (SRIC810004), dove dovra' presentarsi per
l'assunzione in servizio in data 04/04/2016.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di COLLABORATORE SCOLASTICO,
consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite al profilo stesso dal
vigente C.C.N,L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del
servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed
e' pari a euro 14903,94 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
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ISTITUTO COMPRENSIVO XVI I.C. "S. CHINDEMI" SIRACUSA SIRACUSA - SRIC810004

Prot. n. : 1988/FP data, 06/04/2016

Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il
Dirigente scolastico (m e la sig.ra PASSARELLO TIZIANA (‘

PREMESSO

che con provvedimento del Dirigente scolastico in data 06/04/2016, la sig.ra
PASSARELLO TIZIANA e' stata individuata quale destinataria di proposta di
contratto individuale di lavoro, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 25 del
C.C.N.L. del 29 novembre 2007 per il comparto scuola, in quanto inserita nella
graduatoria di istituto degli aspiranti a supplenza in qualita' di docente di
scuola primaria, tipo posto IL;

SI CONVIENE E STIPULA

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente
supplente temporaneo per la sostituzione di CHIARA DIANA (C nimBhOOWRTRUDNELNN)
assente dal 06/04/2016 al 15/04/2016, per un posto LINGUA INGLESE, con decorrenza
dal 06/04/2016 e cessazione al 15/04/2016, per n. 24 ore settimanali di lezione
presso XVI I.C. "S. CHINDEMI" SIRACUSA (SREE810016), dove dovra' presentarsi per
1'assunzione in servizio in data 06/04/2016.

Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente della scuola
primaria, consisteranno nell'espletamento delle attivita' attribuite al profilo
stesso dal vigente C.C.N.L..

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del
servizio e fino al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto
per il corrispondente personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed
e' pari a euro 19324,27 come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle
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